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CHEN

Revitalizacion de marca

Introduccion

Este manual de identidad corporativa sirve como herramienta para determinar la aplicacién
de la marca en sus diferentes componentes: impresos, digitales y/o audiovisuales.

Esta revitalizacién se hace con le propésito de adaptarse a las nuevas necesidades de los usua-
rios y las actuales formas de comunicacién, transmitiendo de manera eficaz los valores corpo-
rativos, respaldando siempre la confiabilidad y seguridad de EBSA con los boyacenses.

Lo expuesto en este manual se debe aplicar correctamente para que los mensajes emitidos
por la empresa sean claros y coherentes en todos los canales de comunicacién.
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Evolucion
y geometrizacion

Se elminé el recuadro negro para darle mds
libertad y legibilidad; que se convierte en un
contorno mds grueso que cubre en su totalidad
la forma geométrica amarilla.

La parte interna se conserva para mantener la
recordacion del simbolo inicial que ha permane-
cido durante anos. El efecto visual que se logra
con el contorno negro hace ver la linea amarilla
mds gruesa y resaltada, permitiéndole una
mayor lectura en las aplicaciones.

Pura Enerafa Bouwacense
3° %
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Enea Evolucion y geometrizacion
==y === ]

Evolucion
y geometrizacion

\ N N E’
La base del simbolo estd : . :: s
conformada por veinte =
circunferencias (rojo) de / HH
distintos tamafos. iz
S El interior del simbolo (azul)
A U estd formado por seis
H— circunferencias ordenadas
i CH de forma concéntricay
R ;AS \ separadas por una distan-
QA \(J \_/ cia de una Xy dos pequenas

circunferencias separadas
por una distancia de una X
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Evolucion
y geometrizacion

La distancia y grosor de cada espacio
incluida la lineqa, es de una X, como con-
junto conforman una distacia de cinco
X (evaluando solamente la linea amari-
[la) Su fondo conforma un ancho de
ocho X en total, donde el ancho exterior
partiendo de la linea amarilla es de una
Xy media

Evolucion y geometrizacion
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£nen Evolucion y geometrizacion

Evolucion
y geometrizacion 0—0 Q
®)

La tipografia de la sigla EBSA ha sido

disenada geométricamente, dispuesta Q=0 QO 0O
por veintidos circunferencias de distin-

tos tamanos manteniendo la unidad con

el logo
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Simbologia
o o
Basica
La imagen estd conformada por dos elementos, el

simbolo y el logotipo, este Ultimo se refiere solamen-
te a las siglas EBSA

La aplicacién de esta simbologia corresponde al
material impreso POP corporativo, es decir todas
las piezas fisicas de la empresa.

Simbologia basica

simBoLO . LOGOTIPO

) PHheA
2 T 0

Empresade Energia
de Boyaca S.A.E.S.P.

Pora Eneraja 5
ura Energfa Boyacense

W

SLOGAN
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soea, Planimetria

° o La marca debe guardar sus proporciones en cualquier
Planimetria tipo de comunicacién.
Existen diferentes orientaciones de la marca que varian
su uso de acuerdo a la pieza de comunicacién.

26X

4 \‘ o~ \] i I 1
s I 1 — E “I J
‘ p— .
.J / v A\ =
8x — f
E npresa e tl er 16 ¢ =
L
=/ deBoyacs 3. >
X L
|~ ~n <N =] ""):%‘
\ \ . \ 4x esa de Energia
'\J ’S. o= P
o3 l:ne|r\a\’-’a oydcense
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Planimetria

Para asegurar la éptima aplicacién y percepcién del
logosimbolo en todos los soportes y formatos, se ha
determinado un drea de seguridad de 2x tomando como
referencia la parte superior de la A de la sigla EBSA.

Aqui se establece un drea de proteccién, la cual marca
una distancia minima invisible, respecto a los textos y
elementos grdficos de cualquier pieza grdafica.

El tamano minimo al que el logotipo puede ser reprodu-
cido es de 15mm de ancho para la vista horizontal y
10mm de ancho en la vista vertical.

x T

Planimetria

T

o]

1 2
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i=lis Y Tipografia

° P Retomando el concepto de la imagen, se disend la tipografia
TI o rqflq donde se plantea un contorno que recubre e igualmente
contiene las formas geométricas del simbolo de la marca,

formando la sigla EBSA.

1
J
)
D)

[
C
s

09



Tipografia del
logosimbolo

La tipografia secundaria la complementan
la explicacién de la sigla y su slogan.

En este caso se usan dos tipos de letra, una
para "Empresa de energia de Boyacd S.A.
E.S.P" y otra para Pura energia Boyacense
manteniendo una diferencia visual.

Tipografia

Empresa de Energia
de Boyaca S.A.E.S.P.

Agency FB

abdefghijklmnfiopgrstuvwxyz

ABDEFGHIJKLMNNOPARSTUVWXYZ
0123456783

Agency FB Bold

abdefghijklmnfiopgrstuvwxyz
ABDEFGHIJKLMNNOPQRSTUVWXYZ
0123436789

Pora EnerS’a Bo&acense

AndrewScrip_.G

abcdef hi‘klmnﬁopov:sfuvwx z
ABLD A‘IHIU'KL-MN NOP%RSTUVVJX?Z
0123456734
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coca Tipografia

Tipografia
para documentos

LOCAL BREWERY

Este tipo de fuente se usa en los ABCDEFGHIJKLMN

identificadores de las lineas conceptuales:

- Inspirando con buena energia [] P ﬂ ) S TUVWXY!

- Cuidando con energia
- Creciendo con energia
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Mark

Pensando en una mayor legibilidad
en los contenidos, Mark es una
fuente robusta y sélida que se usard
en sus 3 variaciones ( Book, bold,
heavy) para documentos y demas
textos corporativos.

-Mark-Book para cuerpos de texto
extensos.

-Mark-Bold para jerarquizar ideas
principales, y subtitulos.
-Mark-Heavy, para titulos.

Tipografia

Mark - Book

Aa Bb Cc Dd Ee Ff Gg Hh
li Jj Kk LI Mm Nn Oo Pp Qq
Rr Ss Tt Uu Vv Ww Xx Yy Zz
1234567890

Mark - Bold

Aa Bb Cc Dd Ee Ff Gg Hh

li Jj Kk LI Mm Nn Oo Pp Qq
Rr Ss Tt Uu Vv Ww Xx Yy Zz
1234567890

Mark - Heavy

Aa Bb Cc Dd Ee Ff Gg Hh

li Jj Kk LI Mm Nn Oo Pp Qq
Rr Ss Tt Uu Vv Ww Xx Yy 2z
1234567890
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Gadugi

Para unificar el contenido en las
presentaciones corporativas - diapositivas- se
propone el uso de una tipografia que se
alinea con la propuesta para la nueva
identidad y que es de facil acceso para todos:
Se usaran dos estilos de la fuente

Gadugi Bold

Gadugi Regular

Tipografia

Gadugi - Regular

Aa Bb Cc Dd Ee Ff Gg Hh

Ii Jj Kk LI Mm Nn Oo Pp Qq
RrSs Tt Uu Vv Ww Xx Yy Zz
1234567890

Gadugi - Bold

Aa Bb Cc Dd Ee Ff Gg Hh

Ii Jj Kk LI Mm Nn Oo Pp Qq
Rr Ss Tt Uu Vv Ww Xx Yy Zz
1234567890
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Monocromiay
escala de grises

Positivo
e 5) EBEA,
m i@ T T
C| - L] Empresa de Energia
e deBoyacaS.A.E.S.P.
SO0 0 Pora Enerafa Bouacense
Empresa de Energia 3 3
deBoyacéS.A.ES.P.
Pora Ene\:jw‘u Boﬁut_ense

Tipografia

La presentacién monocolor se divide en dos
propuestas: positivo y negativo, las cuales conservan
tanto la proporcién y equilibrio como los puntos de
impacto visual bdasicos que se han manejado a lo
largo del desarrollo de esta imagen corporativa

Negativo

LD
2l

CPREA

=220 0

Empresa de Energia
deBoyacaS.A.ES.P.

Pora EnerS’a Bojacense

S5 EREA
il Toar v

4 B\H EmpresadeEnergia
A deBoyacaS.A.ES.P.

Pora Eners’a BOSacense
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Policromia

Paleta
cromatica

Cada proceso de impresién es diferente,
tener especial cuidado con colores al
imprimir la marca.

Cuando se trate de impresién offset,
utilizar tintas directas o cuatro colores
CMYK

Para aplicaciones digitales (sitio web,
redes sociales, etc) utilizar el equivalente a
RGB

Los colores del logosimbolo estdn
definidos inalterablemente en las
siguientes proporciones
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PANTONE®
123C

Hexagesimal
#FFC629

RGB
R: 255 G: 198 B: 41

CMYK
C:0M:25Y:87K:0

Policromia

Negro

PANTONE®

Process Black C

Hexagesimal
#000000

R:0G:0B:0

CMYK
C:OM:0Y:0K:0




B854 Policromia

RGB
Amarillo  panTONE® Hexagesimal R: 255 G: 198 B: 41
Claro 123C #FFC629 CMYK

C:OM:25Y:87K:0

PANTONE®
663C

. Hexagesimal
Gris #E5E19Eb
OSCUIro claro o

RGB
R: 229 G: 225 B: 230

CMYK
C:12M:11Y:8K:0
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EREA Policromia

Manejo de

f ! d EBSt
ondos claros il =
En los fondos claros corporativos como el gris claro, = L] Empresade Energia
el amarillo el logo debe mantenerse siempre con borde deBoyaca S.A.E.S.P.
negro y la tipografia en negro, para mantener su impacto Pura Eneraia Bouacense
visual y legibilidad, pueden usarse las dos versiones con 3 3

el¢simbolo en blanco o amarillo.

*] It T\ (@t /@ > P>
e =20 0 Il Toon v
L./ Empresade Energia = L] Empresade Energia

de Boyaca S.A.E.S.P. de Boyaca S.A.E.S.P.

Pura EnerS’a Soiacense Pora EnerS’a Bosacen.se
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Manejo de
fondos oscuros

En los fondos oscuros corporativos como el gris oscuro,
negro, azul, el logo debe mantenerse siempre con borde
blanco y la tipografia en blanco, para mantener su impacto
visual y legibilidad, pueden usarse las dos versiones con el
simbolo en blanco o amarillo.

5 EheA
e Toot v

Empresade Energia
de BoyacaS.A.E.S.P.

Pora Eners’a Bosacense

Policromia

5 EREA
LI o o

Empresade Energia
de Boyaca S.A.E.S.P.

Pora Enerﬂ’a Bosacense

S5 EBeA
Il ==t 1

Empresa de Energia
de Boyaca S.A.E.S.P.

Pora Enerﬂ’a BOSacense
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Usos
incorrectos

El logosimbolo tiene unas medidas y
proporciones relativas determinadas
por los criterios de composicién y fun-
cionalidad, debe ser usado bajo los para-
metros descritos de este manual; su uso
inadecuado desvirtia la imagen de la
empresa, comprometiendo la credibili-
dad de la misma, por lo cual no es per-
mitido bajo ninguna circunstancia hacer
modificaciones de tamanos, proporcio-
nes y colores, como las siguientes.

Cambio de logo

Aplicacion incorrecta
del color

n EheA
il Too1 1

Empresade Energia
deBoyaca S.A.ES.P.

Usos incorrectos

Deformacioén

—rS>»&E— o>

<=0 0
Empresade Energia
de Boyaca S.A.E.S.P.

Poca Enecaje Boyacense

Tipografias
incorrectas

STr e
0 fH J;d
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EBSH Entornos digitales

Identidad visual
enh entornos digitales

EBSA se ha posicionado con su imagen tradicional, debido a esto, los usuarios se identifican y
tienen un gran afecto con este logosimbolo, por esta razén la revitalizacién de marca, busca
integrarse con los nuevos canales de comunicacién y crear una relacion mds directa con la au-
diencia, sin perder de vista sus valores corporativos, ni remplazar su identidad inicial.

Se usard el logo en version reducida, la palabra EBSA, en entornos digitales, sitio web, redes
sociales, anuncios digitales, y otros especificados a continuacion:
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FREeA Entornos digitales

Cdémo identificador en entornos digitales se usara

Identidad Vis uq I la tipografia de EBSA anteriormente descrita, se

ha determinado un drea de seguridad de 2x

en entornos digitales tomando como referencia la parte superior de la

A de la sigla EBSA

2X

2X
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Elementos
graficos

Para unificar la aplicacién de la
marca y mejorar el posicionamiento,
se busca determinar un estilo
grafico que acompane las piezas.

&
)
%
o

Entornos digitales

Y
X
>

7

[

/.
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Elementos
graficos

Modulacién del logosimbolo de
EBSA, se usard como elemento
decorativo para fotografias y
fondos, puede variar el tono de
acuerdo a la paleta cromdtica y al
fondo que se esté usando

Entornos digitales

24
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Fotografias

Las fotografias de EBSA inspiran

Ingenio, optimismo, alegria, diversidad y motivacién.

El uso de tonalidades amarillas en la composicién,
ayudan a transmitir la fuerza y energia de la marca.

Cerca es mejor

Para que la atencién esté puesta en la relacién
entre las personas y los objetos, usamos encuadres
mds cerrados.

Para fotografias en entornos digitales y siguiendo
con la unidad grdéfica planteada para este espacio,
se usard el identificador con la palabra EBSA, en
fondos oscuros se aplicara en contornos blancos y en
fondos claros se usaran contornos negros

También se integrardn los elementos grdficos
anteriormente expuestos, para unificar la identidad
de la empresa en todas las piezas.

SOMOS

Espdranza




-

—

D EREeEA
; : DI
Elementos gréfic)s

en fotografias



EBSHT Entornos digitales

El posicionamiento en redes sociales
es fundamental para que las marcas
cuenten con una buena imagen en el

mundo digital.
Para conseguir una mayor eficacia se

@
definen unos lineamientos especificos
para la aplicacién de los estilos
grdficos de la nueva identidad.
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s,hen, .
EODJ0 0 Redes sociales

Ebsa-empresa de enargia de Bayacs

Portrait

Tamanos

Para una mejor comunicacion, es
recomendable usar los tamanos

vav : R
estdndar establecidos para redes oo o
sociales: o
-Portrait: 1080 x 1350px
-Cuadrado: 1080 x 1080px

Cuadrado

-Landscape: 1080 x 608px Fosox 1080 L?@?ﬁiﬁ;‘p’:e
-Story post: 1080 x 1920

Qv W

Qv . H

28



Colores
corporativos
estandar
para fondos

El posicionamiento en redes sociales es
fundamental para que las marcas cuenten con
una buena imagen en el mundo digital.

Para conseguir una mayor eficacia se definen
unos lineamientos especificos para la aplicacién
de los estilos grdaficos de la nueva identidad.

Revitalizaciéon de marca [

Redes sociales

H#HATABA9

HESEIEG

H#F5EIB6

#FFC629

#FFFFFF

29



‘=EBSuﬁu Redes sociales

% Pora EnetB’a Bo&aoense
[B % Pora Ev\ers’a Bo&auﬂ_nse

E — 3
{as Ebsa-empresa ge ensegia de Boyaca

[ ]
Inspirando £ o
de nuestra linea 018000999115 puedes FPREA

Pora Enerafa Boyacense
conectarte con nosotros de manera =BT 3 3

CO n gratuita.
A €85 T —
O
EB5H Pora Eners’a BOAacense EBSH Pora EnefB‘a EOﬁac&nm
ReA, Pora E 2B
20 1 ora M(BB 0380&“5&
% Pora Enetgfa 5038!‘.%5&
Alza tu voz por la naturaleza i Se propon?n barra.s inferiores
www.horadelplaneta.com : para acompaiar las piezas con el

identificador y el slogan de la marcaq,
los colores a usar son los estdndar de
la propuesta, el objetivo consiste

e Eene Bt £857 Pora Enarafs Boyacense en unificar toda la gréfica y posicionar

ul

2w la nueva identidad entre los usuarios.

Revitalizacion de marca / 30



CHEM
[/ |

Plantillas y
estilos para
post enredes
sociales

De acuerdo a la identidad
establecida para la marcay

las diferentes lineas propuestas,

se determinan plantillas y estilos para
las publicaciones en redes sociales,
asi mismo, se pueden realizar nuevas
propuestas teniendo los lineamientos
descritos.

Revitalizacién de marca [

CRECIENDD]

£85h

£B5h

Le=ENEREIA

Forn Esarajs Bospransa

Firs Ensrafe Eegpeanse

Lorem ipsum dolo sit
amen lorem ipsum dolo

Purn Ersesin Bapearna

®

03

Lorem ipsum dolo sit
amen lorem ipsum
Loram ipsurm dolor sit amet,
consectetur adipiscing elit, sed
do siusmod termpar insididunt

(

BB Furs Eraryn Semncanss

Redes sociales

Fors Ererg Empinse

o 2 Lorem ipsum
dolo sitamen
Lorem ipsum dolor sit omet, consectetur

adipiscing elit. sed do elusmad termpor
incicidunt ut labore et dolore mogna

Orem ipsum
dolo sit

!.orem

sitamen ™
lorem ipsum

Larern ipsurm dobor sit amatis
consectetur adipiscing efit

sed da aiismad tarmpos

£B50 Furs Evargn Sopearca
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CRECIENDD

CRECIENDO
SNENERGIA

[ ENERGIA

Lorem ipsum dolo
sit amen lorem
ipsum dolo sit

Lorem ipsum dolor sit amet,
consectetur adipiscing elit, sed do
eiusmod tempor incididunt ut labore at
delore magna aliqua, Bibendum est

EBSH

CRECIENDD !

Revitalizacion de marca [

€85

L= ENERGIA |

Lorem ipsum
lorem
ipsum dolo sit

Loremn ipsum dolor sit amet,
consectetur adipiscing elit, sed do
eiusmod tempor incididunt ut labore et
dolore magna aliqua. Bibendum est

£85f

Redes sociales

32



=‘EBSﬂ Redes sociales

> <
s 25
- - Lorem ipsum
C)__ Q__ lorem
ipsum dolo sit
Lorem ipsum Lorem
Dolo slt amen a men aliqua. Bibendum est ultricies integer quis
Lorem Ipsum Lorem Ipsum _E
Dolo sit Dolo sit -
Lorem ipsum dolor sit Lorem ipsum dolor sit
amet, consectetur amet, consectetur
adipiscing elit, sed do adipiscing elit, sed do
eiusmod tempor eiusmod tempor
B =
e _____,..-‘ ___...o-"‘"' ¥
-E% Pura Ene.rﬂ‘a E%ace.nm ;%ﬂ- Pura Enerj‘a E:oiacenae oy Emﬁu&ﬁ@“

Revitalizacion de marca [ 3 3
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CUIDANDD
TeILAN0 O MR

q% P o :.:. | qifp

111}

sitamen

Lorem ipsum dolo
sit amen lorem
ipsum dolo sit

'E%%‘ Puen En\anz{n &:fcam "EB% Pora Em:’[n Boﬁam

ks

CUIDANDE
N INLi

5 _ o
~ Lorem ipsum dolo
sit amen lorem
ipsum dolo sit

Lorem ipsum dolor sit amet,
consectetur adipiscing elit, sed
do eiusmod tempor incididunt ut

CUIDANDD . & /”—"
CON ENEREIA ; ﬁgﬁ

3%

EBSA

‘EB% Pura Enurﬁ'a fSo_t‘um

Revitalizaciéon de marca [

Redes sociales

Lorem ipsum
Dolo sit amen
Lorem ipsum
Dolo sit

Lorem ipsum dolor sit
amet, consectetur
adipiscing elit, sed do
eiusmod tempor
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Lorem ipsum dolo

sitamen lorem
ipsum dolo sit

Lorem ipsum dolor sit amet,
consectatur adipiscing elit,

Lorem ipsum dolo sit
amen lorem ipsum
dolo sit

Lorem ipsum dolor sit amet, consectetur
adipiscing elit, sed do eiusmod tempor
incididunt ut labore et deolore magna

aliqua. Bibendum est ultricies integer quis.

-EBSﬁ- Pura Ennt‘:{a &Enunu

Revitalizacion de marca [

Lorem

amen
Lorem ipsum
Dolo sit

Lorem ipsum dolor sit
amet, consectetur
adipiscing elit, sed do
eiusmod tempor

Pura Em:"ﬁ‘" Bn:xnmsa

Redes sociales

Lorem ipsum
Dolo sit amen
Lorem ipsum
Dolo sit

Lorem ipsum dolor sit
amet, consectetur
adipiscing elit, sed do
eiusmod tempor
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Uso de identificador
definido para entornos
digitales

iconos para
categorias

Revitalizacion de marca [

ebsa_puraenergia...

55 1666

Se= Posts Followers

EBSA Pura Energia Boyacense

~ E—

37

Following

Empresa de energia
66 afios #InspirandoConBuenaEnergia
www.ebsa.com.co

Following Message

+ W @

'

New MedioAmb Inspirando Crecimiento
Q
S 7
J Inspirando
- con

X

| ]
somos

Esperanza
L

-

Descripcion
para posicionamiento

Feed corporativo
colores, tipografias,
elementos graficos

y fotografias

36



Presentacion
diapositivas

' “ riadirun tifllo

‘anadir un subtitulo

-Em N Pura Emrﬂu Eo&amae

Revitalizacién de marca [

Haz

afiadir un titulo
lllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllll
sed do ei po nc

dolore magna aliqua.

£85f

Haz clic para
afiadir un 1'I1‘U|O

Lorem ipsum dolar sit amet. consectetur adipisci
sed do .mmml mpor incididunt ut labore sl
dolore magna aliqua.

Presentacion diapositivas

Pors Ener:{o E:o&mnsa

Pura Emcﬁ‘a So:jncm
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CRECIENDD

“"ENERGIA

Haz clic para afiadir un subtitulo

Lorem Ipsum dolor sit amel, consectetur adipiscing efit, sed do eiusmod tempor
incididunt ut fabore et dolore magna aliqua. Ut enim ad minim veniam, quis nostrud
exercitation ullamco labeoris nisi ut aliquip ex ea commodo consequat. Duis aute irure
dolor in reprehenderit in voluptate velit esse cillum dolore eu fugiat nulla pariatur,
Excepteur sint ocasionale cat cupidatat non proident, sunt in culpa qui officia deserunt
mollit anim id est laborum,

Haz clic para afiadir un subtitulo

Lorem ipsum dolor sit amet, consectetur adipiscing elit, sed do eiusmod tempor
incididunt ut labore et dolore magna aligua. Ut enim ad minim veniam, guis nostrud
exercitation ullamco laboris nisi ut aliquip ex ea commodo consequat. Duis aute irure
dolor in reprehenderit in voluptate velit esse clllum dolore eu fugiat nulla parnatur.
Excepleur sint ocasionale cat cupidatat non proident, sunt in culpa qui officia deserunt
mollit anim id est laborum.

Pura Enarjh Eoﬁmm

CRECIENDO ]
=W ENERGIA |

-

£B5f

Revitalizaciéon de marca [

73

Pura Emf:s’a Brﬂacense

-3

7

Presentacion diapositivas

CRECIENDO }
|“"ENERGIA

e} Pora Ener&ra 503&&2!15&

CRECIENDD

“rENERGIA

Haz clic para afiadir un subtitulo

Lorem |psum dolor sit amet, consectetur adipiscing elit, sed do eiusmad tempor
incididunt ut labore et dolore magna aliqua. Ut enim ad minim veniam, quls nastrud
exercitation ullamco laboris nisi ut aliguip ex ea commodo consequat. Duis aute irure
dolor in reprehenderit in voluptate velit esse cillum dolore eu fugiat nulla pariatur.

E sint le cat cupid non proident, sunt in culpa qui officia deserunt.
maollit anim id est laborum.

Pure Enec:Sru [Sosar_ense
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2 0
Componente Interno Dos acciones a lograr en Dos acciones a lograr en 2023
2020
Estrategia
Estructura

Relacionamiento

Cultura de sostenibilidad

Mejoramiento continuo

N By,
R 4,

RUITA 4y
. ma\*

Haz clic para afiadir un subtitulo \@/

fBsk

Larem ipsum dolor sit amet, consectetur adipiscing elit. sed do eiusmod tempor
incididunt ut labore et dolore magna aliqua. Lt enim ad minim veniam, quis nostrud
exercitation ullamco laboris nisi ut aliguip ex ea commodo consequat. Duis aute irure
dolor in reprehenderit in voluptate velit esse cillum dolore eu fugiat nulla pariatur.
Excepieur sint ionale cat cupidatat non proident, sunt in culpa qui officia deserunt
maollit anim id est laborum,

857 — Puora Enals‘u Boﬁma

Revitalizaciéon de marca [

Presentacion diapositivas

Haz clic para afiadir un subtitulo

Lorem ipsum dolor sit amet, i ipiscing elit, zed do ei d tempor incidi ut
labore et dolore magna aligqua. Ut enim ad minim veniam, guis nestrud exercitation ullameo
Iaboris nisi ut aliquip ex ea commado consequat, Duis aute irure dolor in reprehenderit in
voluptate velit esse cillum dolore eu fugiat nulla pariatur. Excepieur sint ocasionale cat cupidatat
non proident. sunt in culpa qui officia deserunt mollit anim id est laborum,

Lorem ipsum dolor sit amet, consectetur
adipiscing elit, sed do eiusmod tempor

H az CI i C p arda incididunt ut labore et dolore magna

- : . aliqua. Ut enim ad minim veniam, quis
d I nostrud exercitation ullamco laboris nisi
qnq Ir un Tltu o ut aliquip ex ea commodo consequat,

g s Duis aute irure dolor in reprehenderit
Haz clic para afadir un in voluptate velit esse cillum dolore eu

subtitulo fugiat nulla pariatur

Pm&uzfaﬁn:lamn

39



UUUUU

Aplicaciones
de la marca
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Entornos digitales
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arjetas de presentacion

Para tarjetas de
presentacién, se propone
el uso de un cédigo Qr que
redirecciond al sitio web
de la EBSA.



Revitalizacion de marca [

SN E5 )
Nerais [ B 5
o} Gﬁacgnse

Escarapelas

42




NITE71 800.219-1

Linea de atencidn of cliente: 115 7 0380060 999 115

Linan étiea: 0 BOOG 123 444 - Whatsapp 310 283 1747

véige : £ PRX:8.750 5000 - Carrera 108 15-87
wiww.ebse.com.co




MNITHY1E00.219-1

Linga do atancién al clante: 136 / 018000 999 115
Linea ético: 01 2000 123 484 - Whatsapp 310 283 1747
PR 8740 5000 - Carrera 105 15-87

v ®=
www.ebsa.com.co




Boletin
de prensa

Lunes 20 de Agosto de 2020

Oficina de comunicacién y prensa
ofiprensa@ebsa.com.co

CHhem

L |
2 ~| Empresade Energia
deBoyacé S.A.ES.P.
Pora Energa Bo&acense




Sobres tamano carta

NNEA
EB5A 22 ems

14 cms

Linea ética: 01 8000 123 464
Linea de atencién al cliente: 115 / 317 666 7219

[Vl ®
www.ebsa.com.co Carrera 10# 15-87 - PBX: 8-740 5000
=

/)

4
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14 cms

Revitalizacién de marca [

v
www.ebsa.com.co
Tunja Boyaca

Sobres tamano carta

Versién de sobre con
fotografia se utilizaré
de acuerdo a eventos o
asuntos especificos.

La fotografias podrdn
cambiarse anualmente

NIT:891.800.219-1

Linea de atencidn al cliente: 115 / 018000 999 115
Linea ética: 01 8000 123 444 - Whatsapp 310 283 1747
PBX: 8-740 5000 - Carrera 10# 15-87

'CI%
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= b] Empresade Energia
deBoyacaS.A.ESP.
Pora Eners’a Bojacense

Certifica que:

Maria Teresa Umana Rojas
c.c 1.100.200.000

Participé en el seminario de seguridad eléctrica,
realizado del 20 al 22 de mayo de 2015 con una intensidad
horaria de 20 horas

Gerente general Secretaria general y juridica

12 mayo 2021 / Duitama - Boyacd Pora Ene(:sl’a BOABCense

Tamano carta 22x 28cms

Revitalizacion de marca [

Diplomas

(g 855 Logo

- Empresa de Energia

deBoyaca SAESP. H
Pora Enargl’an‘gn:jacense e n t I d a d

Certifica que:

Maria Teresa Umana Rojas
c.c 1.100.200.000

Participé en el seminario de seguridad eléctrica,
realizado del 20 al 22 de mayo de 2015 con una intensidad
horaria de 20 horas

Gerente general Secretaria general y juridica

12 mayo 2021 / Duitama - Boyaca Pora Er\e\jsfa Bogacense
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Tarjeta visitante
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e P T
COJ0 0 Carné institucional
le Tootr Logo % D0 U
2 ] Emnresa’deEnergla 2 L] Empresa de Energia
deBoyacaS.A.ES.P. p roved or deBoyacaS.A.ESP.
Pora Eners’a Bo\u\aaense Pora Enerja Bo\u&aaense

Juan José Juan José
Salamanca Pérez Salamanca Pérez
Comunicador social Comunicador social
C.C 123 456 56 78 C.C 123 456 56 78
C6digo: 000000 Cédigo: 000000

Carné institucional

Revitalizacién de marca / 49



Carpetas
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Linea Etica: 018000 123 484 -
Linea de atencién al cliente; 115/ 3176667219

Carrera 10# 15-

50

Revitalizacién de marca [



_ . . A i See - : e e A ~ Sobrede manila
¢ véiam

NIT:891.800.219-1 ; I
inea de atencién al cliente: 115 / 018000 999 115
Linea ética: 01 8000 123 464 - Whatsapp 310 283 1747

PBX: 8-740 5000 - Carrera 10# 15-87




Sobres tamano carta

Versién de sobre

de manila, se usara

de manera genérica

y la versién blanca

se utilizara de acuerdo
a eventos o asuntos
especificos.




=855 Sefializacion

Orientados a una comunicacién
Sistema de mds efectiva, se plantean nuevas

formas de jerarquizar la

informacioén, teniendo en cuenta

orientGCién Visual el estilo grdfico a lo largo de esta

revitalizacién de marca, se

I seﬁqliZGCién usardn los colores, tipografias y

elementos grdficos para el nuevo
sistema de orientacién visual
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Horario
de atencion

Lunes a viernes

En la mafiana

08 00 am

En la tarde

08 00 am

Visita nuestra oficina virtual: www.ebsa.com.co

12 00 m

12 00 m

Llamanos: 3202658741




Horario de
atencion

El primer tipo de senales, estd
conformado por una base de madera y
una pieza en acrilico con la grdéfica
implementada en vinilo adhesivo, estd
permitida la variacién cromdtica de
acuerdo al tipo de sefnal y la
informacién que se requiera.

Para el caso de los horarios de atencién
se hardn imadanes con horas especificas,
que permitird modificarlas facilmente

EB85H

Horario
de atencion

30 cms

Lunes a viernes

En la manana

08 00 am
En la tarde

08 00 am

Visita nuestra oficina virtual: www.ebsa.com.co

EBSH

Horario
de atencion

Lunes a viernes

En la manana

08 00 am

En la tarde

08 00 am

Visita nuestra oficina virtual: www.ebsa.com.co

30 cms

Sefalizacion

12 00 m
15 cms
12 00 m
Llamanos: 3202658741
12 00 m
15 cms
12 00 m

Liamanos: 3202658741
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Avisos

El segundo tipo de senales, estd
compuesto por una base en acrilico
con la grdafica implementada en vinilo
adhesivo, en este caso, se usard la
tipografia como elemento principal
para especificiar un servicio y estarda
acompanado del identificador
tipografico y una modulacién del
simbolo de la marca a un costado
derecho, los fondos pueden tener una
variacién cromdtica de acuerdo a los
colores estdndar establecidos
inicialmente.

25 cms

Cerrado

25 cms

Abilerto

Sefalizacion

F’ﬁf’ﬂ 15 cms
o110
PREA 15 cms
=0 0

55



EB5& Sefalizacion

Teniendo en cuenta los tipos de sefales y los lineamientos para

®
AVI sos su construccién, se implementara el sistema de orientacion

visual para los demads servicios que se requieran en las oficinas.

40 cms

modulo 01 -

56




Avisos
para banos

Buscando una comunicacién mds eficaz en
las senales, se implementa iconografia en los
avisos de los baihos, y se usard la misma
estructura y lineamientos de las demds
piezas: bases de madera y acrilicos con
gréfica implementada en vinilo adhesivo

Revitalizacion de marca [




— EDCA, Senalizacion

22 cms
15 cms 15 cms
rFhhac/A royean
D20 0 220 0

22 cms
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£oen Senalizacion

Siguiendo la linea grdfica de construcciéon de las piezas de

®
ReIOJ senalizacién, el reloj corporativo usard los mismos materiales,

base de madera y grdfica implementada en vinilo adhesivo,

t M hay dos variaciones cromaticas del mismo, que se usardn de
co r po ra Ivo acuerdo a las necesidades del ambiente

EB5H 85T

- i s L 9

| 35cms |
de didmetro
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Tapetes

Camioneta
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Aplicaciones
de la marca POP

Sefalizacion
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R =55t

= j Empresa de Energia
de BoyacaS.A.ES.P.

Pora E nei:Sn’ a Soiacense







— EB5ft

Revitalizacién de marca [

Gorra
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Padmouse

Revitalizacion de marca [
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Vehiculos

Los vehiculos de la empresa deben llevar en
la puerta derecha el logo de EBSA y en la
derecha el logo de cero incidentes de alto
riesgo

Proveedor de servicios:

Debe llevar el logo de la EBSA en la puerta
izquierda (imantado) y el logo del proveedor,
nUmero de contrato en la puerta derecha 'y
palabra Contratista, es de potestad del
provedor utilizar las marcas diferentes a los
logos propuestos en este manual.

Vehiculos

Las demds aplicaciones como pueden
verse en las imagenes, son apliques
impresos en vinilo adhesivo de alta
calidad

Se incluirdn también franjas amarillas
moduladas del logo EBSA en la parte
trasera de los vehiculos y los nUmeros
de atencién al cliente y linea de
atencién whatsapp.
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— T Camioneta

Inea de atencion
B000 999 M5



YA

OO0 0 Camioneta

Revitalizacién de marca [



YA

OO0 0 Camioneta

Linea Whatsapp
3102831747

s

gﬁ% )
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Linea WhatsApp
3102831747
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Empresa de Energla
deBoyaca S.A.ESP.

Pora Enet:fﬂ'a 1503ac.ense
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Inspirando
con buend
energia
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sn[NERGIA

Creciendo
con energia
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Identificadores

Camisetas

para puntos de (
atencion

Los identificadores serdn elaborados en \.

<
IR E=55A Lizeth Natalia
U e Sanabria Suérez
o Energjo Boupeen Comunicadora social
J

material resistente de color plateado,
serdn pines de fdcil adherencia a las
prendas corporativas.

Revitalizacion de marca [
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Dotacion

funcionarios
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Pantalon
en algodon

Pantalén Tipo Jean, Hombre 5
bolsillos, sin partes metdlicas
composiciéon 100% en algodén y de 14
onzas, Color; Azul oscuro.

LOGO 1. Bordado el logotipo de la
EBSA en la parte frontal de la pierna
derecha y su tamano serd de 6 x @
cms aprox.y en la parte inferior del
logo la leyenda EBSA Empresa de
Energia de Boyacd S.A. ESP. Pura
energia Boyacense. Todo en color
amairillo.

Uniformes




Pantalon
ignhifugo tipo Jean

Logo 1:

Debe llevar bordado el logotipo de la EBSA sin
descripcién tipogrdfica sobre el bolsillo posterior
derecho y su tamano serd de 6 x 9 cms aprox.
Todo en hilo de color amarillo.

Especificaciones:

Factor de Atenuacién al Arco Eléctrico: ATPV 12,4
Cal/cm?2

Factor de Atenuacién al Calor: HAF 80% (Heat
Attenuation Factor).

Cumple con la Categoria de Riesgo 2 de la Norma
NFPA 70E. /ASTM 1506 estdndares de proteccion
de personas expuestas a arco eléctrico

ASTM D 6413 Post Combustiéon (After Flame):
Método de prueba estdndar para determinar la
clasificacién del arco de los materiales para las
prendas de proteccion.

Uniformes




£8ea, Uniformes

Camisas de algodon
para hombre

L FPHEA
T 1
% Empresa de Energia
deBoyacaSAESP. mc. enfe mc. em‘es
DEALTORIESGO

Pora Enet;ﬁa B(ﬂacense

Camisas bdsica hombre manga largq,
Tela dril Cércega, sin partes metdlicas.
Color GRIS, material 100% algodény de
6 onzas. Refuerzo en la parte interna del
cuello y los punos Logos Bordados. El
tamano total de cada logo y leyenda sera
de 7 x 4 CMS aproximadamente.

LOGOS BORDADOS

LOGO 1 de la EBSA sobre el bolsillo
izquierdo.

LOGO 2 Cero Incidentes en la parte
superior del brazo derecho.

LOGO 3. Cero incidentes ambientales en
la parte superior del brazo izquierdo




Camisa ignifuga

Tela Ignifuga antiestdtica. Fibra tratada desde su
origen, totalmente ignifuga. Color de la tela: GRIS.
Factor de Atenuacién al Arco Eléctrico: ATPV 12,4
Cal/cm?2 Factor de Atenuacién al Calor: HAF 80%
(Heat Attenuation Factor).

Categoria de Riesgo 2 de la Norma NFPA 70E.
/ASTM 1506 (estdndares de proteccidon de
personas expuestas a arco eléctrico) ASTM D6413
Post Combustiéon (After Flame): (Método de
prueba estdndar para determinar si un material
textil es anti flama).

LOGOS BORDADOS

LOGO 1 de la EBSA sobre el bolsillo izquierdo
LOGO 2 Cero Incidentes en la parte superior del
brazo derecho

LOGO 3 Cero Incidentes ambientales en la parte

superior del brazo izquierdo
LOGO 4 Nivel de ATPV 12,4 Cal/cm?2

Revitalizacion de marca [

Uniformes
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Notas para
prendas ignifugas

Cada prenda ignifuga llevara indicado el ATPV de la
prenda al igual que el nUmero de lote de tela con la
cual fue confeccionada para una trazabilidad total.
Con este numero se sigue la trayectoria del lote
desde el algoddén en crudo, pasando por todas las
etapas de produccién, hasta la confeccién de la
prenda El fabricante, se compromete a otorgar
garantia total de la prenda por defectos atribuibles
a la confeccién de la misma, como la garantia de
propiedad ignifuga por la vida Gtil de la prenda.

Uniformes

El proveedor de las prendas, se compromete a
realizar las gestiones correspondientes para la
realizacién de los ensayos de las prendas
suministradas. En el primer caso para la realizacién
de los ensayos de flamabilidad correspondientes a
la Norma NFPA 2112 y de acuerdo al método
establecido en ASTM 1930 (Test de Maniqui) y en el
segundo caso para la realizacién de los ensayos de
Arco Eléctrico bajo la Norma NFPA 70 E de acuerdo
al procedimiento establecido en ASTM 1506
(Resistencia Arco eléctrico) para la determinacién
del ATPV de las prendas suministradas.

NOTA: Para climas con temperaturas muy altas, se
pueden adquirir prendas (camisas y pantalones) que
garanticen el nivel de atenuacién contra arco
eléctrico (12,4 Cal/cm?2) con alternativas de
gramaje mas cémodas.
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cascos
funcionarios

Casco de seguridad Dieléctrico
Clase | tipo E

Norma: ANSI Z2.89.1 -2014 TIPO | CLASE E.

Para funcionarios

Casco blanco: Al frente debe ir un adhesivo
con el simbolo y logo de EBSA, sin
descripcién tipografica. (UNICA MARCA)

Uniformes

80



Calzado
Botas dieléctricas

Resistencia dieléctrica 18 kV. Con plantilla
anti perforante en kevlar o similar de 3mm
de espesor minimo. La puntera de seguridad
en material dieléctrico y de compresién de
15 KN y de impacto de 200 joule. Suela
antideslizante y de amarrar,

Norma: ASTM 2412/13/11 o EN 12568-2010

Las botas en color camel. Deben ser en
cuero a mediacana, con suela dieléctrica. El
grabado debe ser con la tipografia primaria
del logo EBSA y el numero del ano.

Uniformes
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de servicios



Camisas de algodon

LOGO 1: Logo del proveedor de servicios
bordado en el bolsillo izquierdo de 7 x 4 cms
aproximadamente. Debajo debe tener el
numero de contrato.

LOGO 2: Logo de EBSA en el bolsillo derecho
de 7 x 4 cms aproximadamente.

Especificaciones: Camisas bdsica hombre
manga larga, Tela dril Cércegaq, sin partes
metdlicas. Color GRIS, material 100%
algodén y de 6 onzas. Refuerzo en la parte
interna del cuello y los punos.

Para las camisas de mujer deben ser en corte
princesa.

Uniformes




Pantalon
en algodon

LOGO 1. Bordado el logotipo de la EBSA
sin descripcién tipogrdfica, en la parte
frontal de la pierna izquierda y su tamano
serd de 6 x 9 cms aprox. Todo en color
amairillo.

LOGO 2. En el bolsillo del frente de la parte
derecha, ird el logotipo del proveedor con
nUumero de contrato debajo.
Especificaciones: Pantalén Tipo Jean,
Hombre 5 bolsillos, sin partes metdlicas
composicién 100% en algodén y de 14
onzas, Color; Azul oscuro.

Logo proveedor
de servicios

Uniformes



Pantalon
ignhifugo tipo Jean

LOGO 1: Debe llevar bordado el logotipo de la EBSA sin
descripcién tipogrdfica sobre el bolsillo posterior
derecho y su tamano serd de 6 x 9 cms aprox. Todo en
HILO de color amairillo.

LOGO 2: Logo del proveedor de servicios bordado en
el bolsillo posterior izquierdo de 6 x @ cms
aproximadamente.

Especificaciones
Factor de Atenuacién al Arco Eléctrico: ATPV 12,4
Cal/cm?2
Factor de Atenuacién al Calor: HAF 80% (Heat
Attenuation Factor).

Cumple con la Categoria de Riesgo 2 de la Norma
NFPA 70E. /ASTM 1506 estdndares de proteccién de
personas expuestas a arco eléctrico
ASTM D 6413 Post Combustiéon (After Flame): Método
de prueba estdndar para determinar la clasificacién del
arco de los materiales para las prendas de proteccién.

Logo proveedor
de servicios

Uniformes




FREA Uniformes

cascos

proveedores YLD

Especificaciones

Casco blanco. Al frente debe ir un adhesivo
con el simbolo y logo de EBSA, sin
descripcién tipogrdfica. En la parte lateral
derecha el logo del proveedor con su
respectivo nUmero de contrato.

Casco de seguridad Dieléctrico
Clase | tipo E
Norma: ANSI Z.89.1 -2014 TIPO | CLASE E.



Eoen Uniformes

Camisa ignifuga

Especificaciones:

Tela Ignifuga antiestatica. Fibra tratada desde su
origen, totalmente ignifuga. Color de la tela: GRIS.
Factor de Atenuacién al Arco Eléctrico: ATPV 12,4
Cal/cm?2 Factor de Atenuacién al Calor: HAF 80%
(Heat Attenuation Factor).

Categoria de Riesgo 2 de la Norma NFPA 70E.
/ASTM 1506 (estdndares de proteccidn de
personas expuestas a arco eléctrico) ASTM Dé6413
Post Combustiéon (After Flame): (Método de
prueba estdndar para determinar si un material
textil es anti flama).

Revitalizacion de marca [
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Notas para
proveedores

Cada prenda ignifuga llevara indicado el ATPV de la
prenda al igual que el nUmero de lote de tela con la
cual fue confeccionada para una trazabilidad total.
Con este numero se sigue la trayectoria del lote
desde el algoddén en crudo, pasando por todas las
etapas de produccién, hasta la confeccién de la
prenda El fabricante, se compromete a otorgar
garantia total de la prenda por defectos atribuibles
a la confeccién de la misma, como la garantia de
propiedad ignifuga por la vida Gtil de la prenda.

Uniformes

El proveedor de las prendas, se compromete a
realizar las gestiones correspondientes para la
realizacién de los ensayos de las prendas
suministradas. En el primer caso para la realizacién
de los ensayos de flamabilidad correspondientes a
la Norma NFPA 2112 y de acuerdo al método
establecido en ASTM 1930 (Test de Maniqui) y en el
segundo caso para la realizacién de los ensayos de
Arco Eléctrico bajo la Norma NFPA 70 E de acuerdo
al procedimiento establecido en ASTM 1506
(Resistencia Arco eléctrico) para la determinacién
del ATPV de las prendas suministradas.

NOTA: Para climas con temperaturas muy altas, se
pueden adquirir prendas (camisas y pantalones) que
garanticen el nivel de atenuacién contra arco
eléctrico (12,4 Cal/cm?2) con alternativas de
gramaje mas cémodas.
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Zl j Empresa de Energia
deBoyacé S.A.ES.P.

Pura Eners’ ) Bogacense

Nuestros mas sinceros
sentimientos de condolencia
por la perdida de nuestro
amigo y comparniero

Desde la Empresa de Energia de Boyacd S.A. ES.P,
sentimos inmensamente el fallecimiento de JUAN
PAREDES trabajador de la Zona Tundama.

Extendemos nuestro sentimiento de condolencia a
todos sus familiares uniéndonos a su dolor y
envidndoles nuestro apoyo mds sincero en estos
momentos tan dificiles.

En la memoria de la familia EBSA quedardn los mejores
recuerdos de un entranable companero y amigo.

Oficina de comunicacién y prensa
ofiprensa@ebsa.com.co

Condolencias
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Recargas saludables

Lo que debes
saber de la vacuna
contra el virus covid-19

Las vacunas son una herramienta fundamental para luchar contra el virus
COVID 19 y vacunarse es una de las mejores formos de protegerse a uno

mismo y a los demds contra esta enfermedaod.

Lorem ipsum dolo sit lorem ipsum dolo sit %

01

Lorem ipsum
dolo sit lorem
ipsum dolo sit

Lorem ipsum dolor sit
amat, consectetuer Lorem
ipsum dolor sit amet, con-
sectetuer

02 Lorem ipsum
dolo sit lorem
Lorem ipsum dolor sitamet,

consectetuer Lorem ipsum
dolor sit amet, consecte

o 3 Lorem ipsum
dolo sit lorem

Lorem Ipsum dolor sitamet,
consectetuer Lorem ipsum
dolor sit amet, consecte

Pora Erm-ga' Boiuc.m

Boletin interno

Para boletines internos se
propone una estructura similar
al resto de piezas para
mantener una unidad grafica,
las barras inferiores con el
identificador y el eslogan de la
marca, se propone jerarquizar
la informacién mediante
composiciones tipogrdficas, se
usan etiquetas y colores
establecidos para las
diferentes secciones
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Lineamientos
para animaciones
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EnCn Animaciones

°

Estilos para
°

persondaqjes
Se propone un estilo grafico de solo
lineas, incorporando los colores
propuestos para la nueva identidad, a
continuacién algunos ejemplos:
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Animaciones
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Animaciones

Estilos para
escenarios

Para escenarios se podrdn usar solo
contornos o alternando elementos con
fondo con los colores corporativos
propuestos para la identidad

~
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Mascota

La EBSA tiene como mascota a un Oso de
Anteojos, especie vulnerable que habita en la
cordillera de los Andes.

En la busqueda de una cara amable y
amigable, nace Kilovatio, un oso entregado a
su familia, amigos, y al trabajo, que busca
siempre el bienestar comun.

Como imagen expuesta al publico, Kilovatio
ayuda en el proceso de divulgacién de los
valores de la EBSA y posicionamiento de
marca en la comunidad



Ktlovatto"
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EBSh Logos internos de apoyo

I I
1 . 1

Fondos Claros con sombra ' Fondos Oscuros sin sombra ! Trazo
I I

LOgOS internos T —
de apoyo C&x

incidentes
DE ALTO RIESGO

mc| enTes incidentes
DE ALTO RIESGO DEALTO RIESGO

De acverdo a la politicade " e

gestioén integral, la EBSA resalta
3 de sus diversos compromisos,

los cuales estdn definidos por | ? ?
diferentes logotipos. incidentes incidentes

Cero

inci¢ enTes
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Cada uno se utilizard de acuerdo
con la proyeccion de talleres y/o
eventos.

SERVICIO CON

Calidad
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